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INFORME No.: 5 
FECHA EN QUE SE RINDE EL INFORME: 2018-06-05 
PERIODICIDAD: Mensual 
PERIODO REPORTADO: (DESDE: 2018-05-01 HASTA: 2018-05-31) 
El presente informe se presenta en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolución No. 3861 de 2015 Por la cual 
se adopta el manual de Contratación del Ministerio de Comercio Industria y Turismo y se dictan otras 
disposiciones. 
 
1. ASPECTOS GENERALES, ADMINISTRATIVOS Y LEGALES 
N° CONTRATO O CONVENIO: GC112 de 2018 
NOMBRE DEL CONTRATISTA: GUSTAVO ADOLFO VELEZ MONTOYA (10017365) 
1.1 Información financiera 
Valor del contrato $: 108.039.507,00 C.D.P: 24118 R.P.: 17818  
Rubro: C-3502-0200-7  
 
Objeto del contrato: 
Prestar servicios profesionales a la Dirección de Productividad y Competitividad en la implementación de la 
estrategia regional del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo para fortalecer apuestas productivas, con 
énfasis en la consolidación institucional de las Comisiones Regionales de Competitividad.  
Fecha de suscripción del contrato o de la cesión según el caso: 2018-01-16 
Fecha de inicio: 2018-01-17 Fecha de Terminación: 2018-12-31  
Plazo: 12 meses, Vigencia: 2019-01-05 Modificaciones en el plazo:  
Supervisor: CLAUDIA ESTELLA BEDOYA ZAPATA  
Cargo: DIRECTORA  
Dependencia: DIRECCION DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD  
 
 
GARANTÍAS:  
 

GARANTIA VALOR FECHA DESDE FECHA HASTA 

Cumplimiento Contrato 10.835.357,00 2018-01-16 2019-01-05 

NOTA: En el evento que se detallen modificaciones al contrato / convenio, es necesario que se indique la fecha 
en la cual las mismas se realizaron, fecha de aprobación de la garantía y en general el cumplimiento de otros 
requisitos señalados en el documento mediante el cual se realizó la modificación. Cabe precisar que no todas 
las modificaciones implican aprobación de garantías. Es deber del supervisor verificar cada caso particular. 

AVANCE EN LA EJECUCIÓN: 39.00 %. 

INFORMACIÓN FINANCIERA: 
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INFORMACION DE 
EJECUCION Y PAGOS 

VALOR PAGADO FECHA SALDO POR PAGAR 

PAGO 17 - 31 ENERO 4.396.957,00 2018-02-08 

PAGO FEBRERO 9.422.050,00 2018-03-07 

PAGO MARZO 9.422.050,00 2018-04-05 

PAGO ABRIL 9.422.050,00 2018-05-03 75.376.400 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

En desarrollo de las obligaciones establecidas en la cláusula segunda del Contrato de Prestación de Servicios 
Profesionales No. 112 de 2018, en el período comprendido entre el 1 y el 31 de mayo de 2018, el contratista 
realizó las actividades que se registran a continuación: 
 
Actividad 1: Apoyar la articulación institucional en las regiones que fomente capacidades de gobernanza 
en las Comisiones Regionales de Competitividad. 
 

- El contratista efectuó una reunión colectiva con los contratistas del Grupo Regional de la Dirección, para 
establecer mecanismos de consolidación y seguimiento de información de las diferentes áreas del 
Ministerio y con ello elaborar informes de contexto para los despachos de la Ministra y del Viceministro 
de Industria. Igualmente el contratista realizó reuniones individuales con cada enlace de región para 
hacer seguimiento a los planes de trabajo regionales y sectoriales, abordando temas como: 

o Planes de acción sectoriales regiones (PTP, UE, Confecámaras) 
o Planes de trabajo regionales CRC (Confecámaras, Seco, UE, Sena, MinTrabajo) 
o Reporte Indicadores (encuentros CRC, Clúster, planes de trabajo) 
o Acompañamiento Convenio Confecámaras (CRC, Sectores) 
o Revisión y cumplimiento de tareas pendientes 

 
- El contratista durante el periodo realizó seguimiento al estado de funcionamiento de la plataforma 

“Competitivas”, dado que aún está en estado actualización y validación de los módulos desarrollados 
para la comunicación de las Comisiones Regionales. Informa que se identifica que aún está pendiente 
hacer validaciones del módulo de gestión y seguimiento de proyectos. Igualmente, ya se está 
publicando información de eventos en las regiones para la promoción de acciones de los gestores. 

 
- El contratista realizó reunión de seguimiento (2 de mayo) al convenio con Confecámaras, indicando que 

se trataron los siguientes temas: 1. Agendas Integradas: con cada uno de los 8 departamentos se tiene 
avances diferentes, los cuales requieren mayor acompañamiento para asegurar la participación de los 
actores regionales, como son: La Guajira, a pesar de la reunión del mes de abril no hay avances 
significativos, requiere reforzar el compromiso; Chocó, no se cuenta con el gestor – está en proceso la 
actualización del Decreto de funcionamiento de la CRC; Nariño, ya se tiene definido el compromiso, 
está pendiente la realización de una reunión del Comité Ejecutivo; Casanare, se identificó alto 
compromiso de los actores, pese a las diferencias entre gobernación y cámara de Comercio; Quindío, 
hay compromiso, sin embargo no han definido el equipo técnico de trabajo; Boyacá, no se ha definido la 
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continuidad del gestor, pendiente el compromiso para participar del proceso; Huila, pendiente la 
respuesta de los actores regionales para vincularse al proceso, se requiere reforzar el compromiso. 2. 
Encuentro Nacional de CRC, se presentó nuevamente una propuesta para realizar el evento en el mes 
de septiembre en el marco de Confecámaras, lo cual está en revisión y pendiente por confirmación. 3. 
Proyectos de cooperación en regiones, ya se enviaron los requerimientos a las regiones, sin embargo 
se amplió el plazo para presentar propuestas en las líneas temáticas seleccionadas por las mismas 
regiones. 4. Plataforma Competitivas, se están realizando ajustes conforme a las recomendaciones de 
las regiones, igualmente se está realizando la alimentación de la información. Finalmente, se realizó 
una revisión de presupuesto para hacer ajustes de inclusión de rubros en actividades que no fueron 
contempladas.   
 

 
Actividad 2: Ejecutar las actividades tendientes a brindar el acompañamiento necesario a las Comisiones 
Regionales de Competitividad, a través de la priorización o gestión de proyectos que promuevan 
sectores estratégicos. 

 
- El contratista el 7 de mayo participó de una reunión de coordinación citada por presidencia, para revisar 

los avances de los compromisos del Gobierno Nacional en el marco del Paro Cívico en Chocó, y de 
manera específica para los temas del punto 7 de la mesa de generación de ingresos. Para ello, informa 
que se programó reunión en Quibdó el 10 de mayo con los representantes del Comité Cívico del Paro. 

 
- El contratista participó el 10 de mayo de la reunión de presentación de avances de mesas técnicas 

sectoriales, en el marco de cumplimiento a los compromisos adquiridos con la comunidad del 
departamento del Chocó con ocasión al paro cívico de Chocó de 2017, para promover la reactivación 
de la Comisión Regional de Competitividad y conformación de la Subcomisión sectores productivos. El 
contratista indica que en este espacio se desarrolló con la presentación del estado de avance de cada 
uno de los indicadores (compromisos), en la cual se detallaba el tipo de acciones realizadas para lograr 
el avance por parte de cada entidad del Gobierno Nacional y los representantes del Comité 
presentaban las inquietudes. En términos generales quedaron muchas inquietudes por la comunidad, 
por lo cual señala que se acordó realizar un trabajo específico por temática de la mesa 7, para definir 
cuáles son los proyectos de interés del Comité y cruzarlo con las acciones adelantadas por el 
Viceturismo a partir del paro. Se solicita que haya coordinación entre actores regionales y el Comité 
para establecer las prioridades de los proyectos postulados al fondo.  
 

- El contratista participó el 24 de mayo de la sesión de Asamblea General de la CRC de Chocó para 
concertar con los delegados del Comité Cívico del Paro por la Dignidad de Chocó, gobernación, 
Cámara de Comercio y Universidad Tecnológica del Chocó los términos del Decreto departamental 
para el fortalecimiento y reactivación de la Comisión Regional de Competitividad, como requisito para 
desarrollar acciones de la mesa 7 del paro. El contratista reporta que en este espacio se desarrolló por 
parte del MinCIT los siguientes temas: Presentación sobre el propósito y utilidad de la Comisión para la 
región, para los sectores productivos y para los requerimientos del paro. Igualmente sobre las 
recomendaciones a la actualización del Decreto (708/2007 y 268/2012), la importancia de vincular a las 
entidades de han tenido mayor disposición con el funcionamiento de la Comisión y que deben estar 
como miembros de la misma. También se informó sobre el propósito y alcance del proyecto presentado 
por la gobernación al Fondo de CTI, el cual está descontextualizado con la necesidad de la región y los 
entregables no son tangibles para generar verdaderas capacidades al Sistema. Finalmente se informa 
sobre los condiciones habilitantes necesarias para iniciar el proceso de transferencia de metodología 
para la construcción de la Agenda Integrada Departamental de Competitividad, Ciencia, Tecnología e 
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Innovación; además se explicó el propósito de la misma y la importancia para generar un mecanismo 
para gestionar proyectos estratégicos de interés para la región.  
 

- El contratista el 9 de mayo participó de la reunión de Arauca para desarrollar de una agenda de trabajo 
con comerciantes y empresarios de Arauca para evaluar medidas de alivio debido a la crisis económica 
generada por la situación fronteriza con Venezuela, donde se abordaron los siguientes temas: 
Presentación por parte de la CRC del propósito de la reunión, de los participantes y del rol de la 
Comisión Regional de Competitividad; participación del MinCIT sobre el compromiso de 
acompañamiento en el proceso por parte de la entidad, información de la estructura de la entidad y los 
programas para atender los sectores productivos, y su alineación con los temas de la región; 
intervención del Secretario de Planeación del Departamento sobre la estrategia de trabajo a partir del 
fortalecimiento de la institucionalidad de la CRC para la implementación de las políticas públicas y 
programas empresariales relacionados con emprendimiento, innovación, asistencia técnica desde el 
Centro de Desarrollo Empresarial, inversiones en infraestructura, entre otros; finalmente, participación 
de los comerciantes con la presentación de requerimientos. El contratista reporta que dejaron como 
compromiso realizar mesas de trabajo los días 5 y 6 de junio con los siguientes temas: costos de 
producción,  oferta institucional, y seguridad y contrabando. 
 

- El 11 de mayo participé de la reunión de coordinación para integración de los programas que hacen 
presencia en los municipios de las Zomac, con participación de iNNpulsa, PTP, y liderado por Inclusión 
Productiva de la Dirección de Mipymes. Se acordó revisar la relación de unidades productivas 
vinculadas a los programas que estén en ejecución y próximos por iniciar implementación que hagan 
parte de estos municipios para determinar una ruta de atención integrada. 
 

 
Actividad 3: Apoyar la implementación de acciones que promuevan el desarrollo sectorial de las 
regiones 
 

- El contratista realizó reunión de seguimiento (2 de mayo) al convenio con Confecámaras, donde se 
trataron los siguientes temas: 1. Apuestas productivas, en la cual se informó sobre el primer encuentro 
empresarial de clúster del convenio, a realizar en la ciudad de Medellín con el sector de construcción 
(programado para el 7 de junio). Por otra parte sigue avanzando la identificación de empresas para 
participar del programa de mejoramiento productivo. 2. Gobernanza de los clúster, con la Red Cluster 
Colombia se están coordinando actividades para hacer transferencia de conocimiento a los gestores 
desde la plataforma virtual de la Red, igualmente reporta que se programó en Cartagena el primer 
evento de gobernanza nacional (8 de junio). 
 

- El contratista el 3 de mayo participó del panel de evaluación para la selección de propuestas de la 
convocatoria para el desarrollo de proyectos de cooperación binacional con el ministerio de educación e 
investigación de la república federal de Alemania para el fortalecimiento de clústeres; en la cual se 
presentaron dos propuestas que fueron viables por el cumplimiento de los requerimientos y la 
pertinencia las iniciativas; ellas fueron: 1. Alianza colombo-alemana para el fortalecimiento del Cluster 
de salud del área metropolitana de Bucaramanga, con el propósito de fortalecer la competitividad de las 
empresas del clúster de salud del AMB, a través de transferencia tecnológica y de conocimiento con 
instituciones Alemanas para la implementación de un centro Colombo Alemán de Simulación clínica 
especializada; y 2. Generación de valor para las empresas de la Iniciativa Cluster de Bioenergía de Cali, 
con el propósito de establecer relaciones de cooperación técnica y comercial entre la Iniciativa Cluster 
de Bioenergía del Valle del Cauca y el Cluster de Tecnologías Ambientales de Bayern, dinamizando los 
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procesos de transferencia de conocimiento y tecnología, las oportunidades de nuevos negocios 
sostenibles y el intercambio de estrategias de fortalecimiento de Cluster. 

 
- El contratista participó de la reunión (4 de mayo) de planeación y coordinación del Encuentro Nacional 

de Clúster – iNNCluster a realizar el 20 y 21 de septiembre en Bucaramanga, teniendo como enfoque la 
innovación, la productividad y la internacionalización: señala que se trataron los siguientes temas en la 
agenda: el futuro de los clúster a través de la innovación y las alianzas estratégicas; colaboración entre 
clúster; sofisticación de la cadena de las iniciativas clúster; productividad y su impacto en las cadenas 
de valor; cluster mapping; además se realizaran jornadas paralelas de intercambio – casos de éxito, en 
los sectores de agroindustria, turismo, salud y construcción. El contratista indica que se acordó hacer la 
gestión de vinculación de la cooperación internacional como Seco y la Unión Europea con expertos 
internacionales. 
 

- El contratista participó del panel de evaluación de la convocatoria para el desarrollo de proyectos que 
contribuyan al fortalecimiento de los clústeres cuyas estrategias conlleven a la sofisticación y 
diversificación de sus productos y/o servicios mediante la innovación para ampliación y/o inserción en 
mercados - CLUSTER - CLUS2-17; donde se presentaron 21 propuestas, de las cuales quedaron 
aprobados 15 en las siguientes regiones: Aplicación de estrategias de Innovación en el Clúster el Norte 
de la Moda (Cúcuta);  Plataforma de innovación para el desarrollo de productos sofisticados y su 
inserción en mercados exigentes para las empresas del Cluster de Macrosnacks (Cali); Solución 
tecnológica Health Data para la ampliación de mercados del clúster de Salud de Bucaramanga y su 
área metropolitana; Bogotá, a la vanguardia de tecnologías emergentes para sofisticar soluciones al 
sector financiero; Innova Lab Magdalena (Santa Marta); Innovación de empaques y procesos para el 
incremento de la participación del mercado de filete fresco de tilapia en el mercado español por el 
Cluster piscícola del Huila; Integración comercial de la industria de la automoción de Boyacá; 
Fortalecimiento del Clúster Astillero de Colombia a partir del desarrollo de las capacidades de 
innovación en su Industria Auxiliar (Cartagena/Manizales); Modelo de gestión regional de centros 
especializados de alta complejidad (Bogotá); Proyecto de sofisticación de la oferta metalmecánica y 
servicios de ingeniería especializada en la oferta petrolera de Santander para su posicionamiento 
internacional en la Región Andina; Desarrollo de clubes de producto como estrategia de fortalecimiento 
del Clúster de turismo en Santander; Innovación tecnológica en procesos para cafés especiales, Cluster 
Cundinamarca; Fortalecimiento Competitivo del Clúster de Obra Blanca en el Departamento del 
Atlántico; Fortalecimiento del Cluster de Turismo de Salud y Bienestar del Quindío a través de procesos 
de innovación para el acceso a nuevos mercados nacionales e internacionales; Proyecto de innovación 
para la internacionalización del clúster de turismo de la Guajira.  

 
- hacer la gestión de participó el 29 de mayo del comité de seguimiento a la Red Cluster Colombia, en la 

cual se presentaron avances de la Ola II del Sistema de Seguimiento, Medición y Evaluación (SSME) 
de iniciativas clúster del país; las acciones realizadas para la consolidación de la comunidad como 
encuentros virtuales, ruedas de relacionamiento y encuentros regionales; desarrollo de las 
comunicaciones a través de los boletines virtuales y el reporte de ampliación de suscriptores a la 
página; actividades realizadas para consolidar la gobernanza de la Red a través del comité asesor 
externo (Bancóldex y PTP); finalmente, el contratista reporta que se acuerda realizar la próxima reunión 
para revisar las postulaciones de las iniciativas clúster para ingresar a la RED con los respectivos 
criterios de vinculación. El contratista confirmó la asistencia de la Directora en el evento de gobernanza 
a realizar en Cartagena con el liderazgo de esa Cámara de Comercio.  
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Actividad 4: Impulsar con los actores públicos y privados del nivel regional y nacional la gestión de 
agendas integradas para la Competitividad. 

 
- El contratista participó el 3 de mayo de la reunión de Comité Operativo del Componente 1 del Programa 

Colombia + Competitiva de la Cooperación Suiza, donde se desarrollaron los siguientes puntos: 1. 
Notificación de la aprobación formal de los proyectos (no-objeción o alineación con estrategia país) por 
parte de SECO, en la cual se informó a los miembros del comité operativo el visto bueno desde Berna a 
la ejecución de los proyectos aprobados, sin objeción de ninguno. 2. Presentación ajustes al proyecto 
de Gobernanza del Marco Nacional de Cualificaciones, el Ministerio de Educación (MEN) se 
comprometió a hacer seguimiento al proyecto a través de la Comisión Intersectorial de Gestión del 
Recurso Humano (CIGERH), presidida por el Ministerio del Trabajo y donde se encuentran todas las 
instituciones relacionadas con el tema de cualificaciones; el punto más relevante de interés directo del 
MinCIT el punto 3. Sobre cambio de alcance al proyecto de fortalecimiento de las CRC, en la cual el 
contratista informó que el MINCIT tiene dos proyectos diferentes orientados al fortalecimiento de las 
CRC, uno es el nuestro, y el otro como parte de un convenio con Confecámaras; adicionalmente 
Confecámaras gestionó otro convenio para fortalecer CRC y con recursos de cooperación de otros 
donantes. El contratista informó que la propuesta del MINCIT es unificar los lineamientos de las tres 
intervenciones en un gran proyecto de fortalecimiento a las CRC con un alcance mucho más amplio, 
tanto en CRC apoyadas, como en productos transversales entregados. El Comité acepta la propuesta, 
ya que se mantiene el espíritu idea inicial de crear capacidades, tanto en las CRC como en el MINCIT y 
se generan sinergias con otras iniciativas, para conseguir un proyecto, que realmente es más que la 
suma de sus partes y sugieren la creación de un espacio de intercambio entre los donantes y los 
diferentes actores involucrados en este proyecto. 4. Actividades realizadas como seguimiento al Doing 
Business Sub-nacional (DBSN), SECO propuso este tema para tener una idea general de las 
actividades que ha hecho el DNP con las ciudades evaluadas en el DBSN para mejorar sus 
indicadores. 

 
- El contratista el 4 de mayo participó de la reunión con la Federación Nacional de Departamentos - FND, 

para gestionar a través de esta instancia la coordinación de encuentros con gobernadores que han sido 
seleccionados para participar en la construcción de Agendas Integradas de Competitividad, para ello, se 
contó con el DNP y Confecámaras para socializar la propuesta y evidenciar la importancia de este 
proceso en el marco de la PDP. Como compromiso, la FND se compromete a identificar espacios de 
encuentro de los gobernadores para informar directamente la propuesta y para la formalización de 
compromisos, como son: cumbre de seguridad, comité directivo o cumbre de gobernadores en junio. 
Igualmente, el contratista informa que solicitó de manera particular ubicar con cada gobernador un 
espacio para programar, aprovechando las visitas que realizan periódicamente a la Federación. 

 
- El contratista el 7 de mayo participó de una reunión organizada por la DPC con Confecámaras y 

Swisscontact para revisar el compromiso del Comité Operativo 1 de C+C, sobre la ampliación del 
alcance de la propuesta de CRC aprobada, relacionada con el número de Comisiones Regionales de 
Competitividad, objetivos, productos y recursos; en la cual se revisaron los siguientes temas: 1. 
validación de Confecámaras sobre las capacidades técnicas y de gestión del operador con el que hoy 
cuenta la Confederación en apoyo a 8 CRC, ya que ahora son 17 CRC; y 2. En cuanto a revisar cuáles 
son las CRC beneficiarias, y si existe alguna posibilidad de que puedan ser otras. El MinCIT manifestó 
sobre la necesidad de contar con una misma línea metodológica para el trabajo con las 17 CRC, para 
ello, la metodología actualmente vinculada al proceso ha sido probada con éxito y cuenta con aval 
previo del Comité Técnico de PDP. Finalmente, Confecámaras solicitó para suscribir el convenio con 
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SwissContact y ampliación del actual convenio con MinCIT, la aclaración por escrito de los roles y 
responsabilidades de cada uno de los actores vinculados al proceso. 

 
- El contratista el 8 de mayo informa que organizó y participó en un pequeño Comité de Regionalización 

con asistencia únicamente de Presidencia, DNP y Confecámaras, donde se trabajaron los siguientes 
temas: situación de avance de la ejecución de los proyectos de fortalecimiento de CRC y construcción 
de Agendas Integradas, donde se revisaron cada uno de los 8 departamentos seleccionados en el 
convenio de Confecámaras, teniendo como avance positivo a Quindío, Nariño y Casanare, en situación 
crítica de avance Chocó, La Guajira y Huila; en situación regular por definir Bolívar y Boyacá. Se solicita 
la disponibilidad de las entidades de participar de las sesiones que programe la FND con los 
gobernadores que tengan disponibilidad de conocer sobre el proceso, incluyendo el proyecto con Seco 
– C + C. 

 
- El contratista el 15 de mayo realizó videoconferencia con miembros de la Comisión Regional de 

Competitividad del Quindío, el Director del Sena de esta regional, delegado del Sena Dirección nacional 
y  Confecámaras, para socializar la intervención que se llevará a cabo con la CRC Quindío en el 
convenio con Confecámaras- MinCIT, lo cual sirvió para ratificar los compromisos necesario para el 
proceso por parte de la Gobernación, la Cámara de Comercio y el mismo Sena como actor dinamizador 
permanente en la región de los  procesos de competitividad para el departamento. 

 
- El contratista el reunión del 23 de mayo revisó el borrador de Acta de Compromiso de conformidad con 

lo previsto en el Manual Operativo del Programa Colombia + Competitiva y la propuesta presentada por 
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo -MinCIT-, por parte de MinCIT, Confecámaras, 
Swisscontact y la conformación oficial del Comité Técnico de Seguimiento - CTS para el proyecto, con 
las siguientes principales acciones: El MinCIT suscribirá un Otrosí al Convenio que tiene firmado con 
Confecámaras; Confecámaras suscribirá convenio con Swisscontact; Confecámaras presentará un plan 
de trabajo y cronograma para la ejecución de los objetivos (productos); y Confecámaras presentará al 
CTS la justificación técnica de la contratación de los prestadores del servicio, enfatizando en que el 
alcance de esta contratación será la transferencia y generación de capacidades para fortalecer la 
gobernanza, la gestión y estructura de funcionamiento de cada Comisión. 
 

- El 25 de mayo el contratista participó del Taller de Transferencia de la Metodología para la formulación 
de las Agendas Integradas Departamentales de Competitividad, Ciencia, Tecnología e Innovación para 
los departamentos de Quindío, Nariño y Casanare, y la asistencia como observador de la CRC del 
Meta; logrando la identificación de acciones potenciales para el mejoramiento productivo y competitivo 
del territorio, así mismo como los retos y oportunidades para el fortalecimiento institucional del Sistema 
Regional de Competitividad. 
 

- El contratista el 30 de mayo en reunión con Seco, Swisscontact y Confecámaras, el MinCIT propuso 
realizar un ajuste al acta de compromiso del proyecto por solicitud de Confecámaras, en la cual se 
acordaron las siguientes acciones: MinCIT pondrá en consideración del Comité Operativo  No. 1, 
comunicación indicando el motivo del ajuste y la propuesta a revisar con los productos finales y de 
contrapartida. Para ello, el contratista indica que se se enviará a la Secretaria Técnica del  Comité 
Operativo, que es Swisscontact, la  presentación ajustada (carta con justificación). A su  vez 
Swisscontact lo  enviará  a  los  miembros del  Comité Operativo,  para que se pronuncien de manera 
virtual acerca de su aceptación o no a la propuesta. En donde se solicitará que manifiesten su 
aprobación  antes del  7  de junio,  si  no  lo realizan en el tiempo establecido se considerará aceptado.  
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- El contratista el 30 organizó una reunión por video conferencia para hacer la retroalimentación del taller 
de transferencia de la metodología de construcción de agendas, con participación del consultor, la 
Fundación Universidad Estado de Caldas, y con Confecámaras, igualmente con los asesores del grupo 
de regiones, estableciendo los buenos resultados, y el compromiso de acelerar el proceso de 
acompañamiento por parte del operador para asegurar la implementación en región, pasando de la 
teoría  a la práctica, además por los plazos de ejecución que tiene Confecámaras para la construcción 
de las agendas. 
 
 

Actividad 5: Desarrollar las actividades derivadas de programas o proyectos de Desarrollo Económico 
Local (DEL), especialmente de aquellas que promuevan la articulación de las CRC con procesos de este 
tipo 
 

- El contratista participó en una reunión con la Delegación Europea (4 de mayo) para hacer el empalme 
con el nuevo asesor del apoyo complementario de asistencia técnica para los temas propuestos como 
son, apoyo técnico para la transferencia de capacidades de gestión de la CRC de Chocó, y la 
construcción de indicadores de productividad para productores rurales; igualmente se solicitó apoyo con 
la participación de expertos en los eventos nacionales de Comisiones regionales y de clúster. 
 

- El contratista el 22 de mayo participó de la reunión de coordinación para hacer efectiva las 
comunicaciones del Programa de la Unión Europea – CET, para ello tuvieron presencia todas las áreas 
involucradas incluyendo el director de comunicaciones del MinCIT. Como resultado se concluyó que es 
necesario trabajar en mensajes conjuntos teniendo en cuenta los retos de la información sobre qué 
estamos haciendo, hacer una narrativa conceptual, mostrar los logros, y hacer el desarrollo de los 
contenidos con un formato uniforme. Se tiene como referente los vídeos que ya está trabajando el 
MinCIT para visibilizar los logros de la Ministra; igualmente el contratista reporta que propuso realizar 
otros vídeos que incluya usuarios del proyecto CET financiados por la Delegación Europea, petición que 
fue bien recibida pero pendiente de aprobación. 
 

- El contratista participó el 30 de mayo reunión interna entre las áreas del MinCIT ejecutoras del proyecto 
CET para establecer la participación en la Feria Internacional del Medio Ambiente a realizar del 20 al 23 
de junio en la cual se cuenta con un stand para el Ministerio. Para ello, se acordó reunir las demás 
áreas del MinCIT para identificar la posible participación en temas y disponibilidad de asistencia en el 
stand. 
 

 Otras actividades realizadas por el contratista:  
 

- Reunión de Dirección con los coordinadores de las áreas, donde se socializaron los siguientes temas: 
Colombia Científica, lanzamiento del VUE – Ventanilla Única Empresarial, Conpes de Formalización; 
igualmente se revisaron las metas de la Dirección de Productividad y Competitividad. 

- Participó como expositor con representantes del gobierno de Cuba, presentando el marco institucional 
que tiene Colombia como Sistema Nacional de Competitividad, Ciencia, Tecnología e Innovación – 
SNCCTI, y el rol de las Comisiones Regionales de Competitividad – CRC, en el marco de la Política 
Nacional de Desarrollo Productivo – PDP. 

- Participó como expositor en el evento de presentación del IDIC en Cámara de Comercio de Bogotá, con 
el tema instrumentos para la innovación empresarial en las regiones. 

- Apoyó la revisión al avance del convenio DPC-Bancóldex 392 de 2018, para la implementación de 
acciones sobre productos no financieros, presentando recomendaciones sobre los soportes de las 
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metas a cumplir, y la distribución del presupuesto por objetivo, además sobre los criterios para la 
selección de usuarios. 

- Representó al Viceministro en el Consejo Asesor del Sena para revisar 3 propuestas de ajustes 
normativos: la política de bienestar de los aprendices; la política de egresados; y el código de ética de la 
institución. Los 3 documentos quedaron por aprobar de acuerdo con los ajustes derivados de las 
recomendaciones de los asistentes. 

- Realizó actualización de la información alojada en la carpeta de memoria institucional. 
- Hizo proyección de respuestas a solicitudes de entidades regionales. 

Participó de reuniones periódicas con la Directora para orientar las acciones del grupo y hacer seguimiento a los 
procesos programados por la Dirección.  
 
Declara conformidad: SI  
Informa incumplimiento en las obligaciones del Contrato: NO  
  
Firma:  
 
CLAUDIA ESTELLA BEDOYA ZAPATA  
DIRECTORA  
Notas: 
Para efectos de admisibilidad y fuerza probatoria según lo dispuesto en la ley 527 de 1999, el interesado puede 
probar la validez del mismo a través del siguiente sitio WEB: http://servicios.mincit.gov.co/contratos 
La coincidencia entre la información desplegada en pantalla y la contenida en informe impreso, confirma la 
autenticidad del informe emitido. 
El documento debe estar firmado digitalmente por el supervisor del contrato  
  
 Documentos registrados en el presente informe:  
 

TITULO DEL ANEXO ARCHIVO ANEXO 

Informe Actividades Contratista GC112_1829_14022_35344.pdf 

Pago aportes Seguridad Social GC112_1829_14022_35345.pdf 
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